
Facultad	de	Química,	UNAM	
Laboratorio	de	Alimentos	I	(clave	1618)	

COEVALUACIÓN	PARA	EVALUAR	TRABAJO	EN	EQUIPO	EN	EL	LABORATORIO	
Éste	 instrumento	de	evaluación	está	diseñado	para	valorar	de	manera	objetiva	el	desempeño	en	 las	 actividades	y	
aptitudes	del	trabajo	entre	pares,	correspondientes	a	la	asignatura.	
INSTRUCCIÓN:	Marque	con	una	X	la	capacidad	de	desempeño	del	(los)	integrante(s)	de	equipo,	acorde	a	los	criterios	
establecido	y	conforme	a	la	siguiente	escala:	

EXCELENTE		 	 5	puntos	 SIEMPRE	
BUENO	 	 	 4	puntos	 FRECUENTEMENTE	
REGULAR	 	 3	puntos	 OCASIONALMENTE	
DEFICIENTE		 	 2	puntos	 NUNCA	

	
SEMESTRE/GRUPO:	___________________________________________________								BLOQUE:	___________________________________________	
	
Nombre	del	compañero	evaluado	#1:	___________________________________________________________________________________________	
	
Nombre	del	compañero	evaluado	#2:	___________________________________________________________________________________________	
	

Compañero	evaluado	 1	 2	 1	 2	 1	 2	 1	 2	
Criterio	de	evaluación	 DEFICIENTE	 REGULAR	 BUENO	 EXCELENTE	

Asistencia	y	Puntualidad	
Llega	puntualmente	a	la	sesión	 	 	 	 	 	 	 	 	
Promueve	la	revisión,	limpieza	y	
entrega	de	material	

	 	 	 	 	 	 	 	

Se	relaciona	de	manera	respetuosa	 	 	 	 	 	 	 	 	
Considera	puntos	de	vista	de	los	otros	
integrantes	

	 	 	 	 	 	 	 	

Coopera	con	las	actividades	para	
terminar	a	tiempo	

	 	 	 	 	 	 	 	

Reglamento	de	Seguridad	
Porta	correctamente	los	elementos	de	
seguridad	para	trabajo	en	laboratorio	

	 	 	 	 	 	 	 	

Desarrolla	actividades	de	manera	
ordena	y	segura	

	 	 	 	 	 	 	 	

Utiliza	su	bitácora	del	laboratorio	 	 	 	 	 	 	 	 	
Verifica	que	el	lugar	de	trabajo	y	
equipos	utilizaos	queden	limpios	y	
funcionando	

	 	 	 	 	 	 	 	

Informes		
Criterio	de	evaluación	 NUNCA	 OCASIONALMENTE	 FRECUENTEMENTE	 SIEMPRE	

Colabora	con	el	planteamiento	de	
algoritmos	

	 	 	 	 	 	 	 	

Contribuye	con	el	análisis	de	resultados	 	 	 	 	 	 	 	 	
Aporta	referencias	científicas	para	
enriquecer	el	trabajo	

	 	 	 	 	 	 	 	

Participa	en	la	redacción	de		
conclusiones,	así	como	en	relacionarlas	
con	el	problema	a	resolver	

	 	 	 	 	 	 	 	

Mantiene	comunicación	activa	y	cordial		 	 	 	 	 	 	 	 	
Cumple	con	las	asignaciones	en	tiempo	
y	forma,	establecidas	en	equipo	

	 	 	 	 	 	 	 	

Ayuda	en	la	revisión	de	la	sintaxis	y	
ortografía	

	 	 	 	 	 	 	 	

Coadyuva	en	la	revisión	del	informe	
final	

	 	 	 	 	 	 	 	

	
Nombre	del	evaluador:	_____________________________________________________________________________________	


